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Determinazione n. 99 del 21 maggio 2026

Oggetto: Erogazione di indennita sostitutiva delle ferie maturate e non godute a
favore della ex dipendente matr. 27 (Infermiera — Area degli Istruttori CCNL
Funzioni Locali).

Il Direttore - Segretario

Vista la comunicazione presentata dalla dipendente matr. 27, acquisita al
protocollo dell’Ente al n. 713 del 29 dicembre 2025, con la quale comunicava le
proprie dimissioni volontarie con decorrenza 01.02.2026 (ultimo giorno lavorativo
31.01.2026);

Richiamata la propria precedente Determinazione n. 258 del 30 dicembre 2025,
esecutiva ai sensi di legge, con la quale si prendeva atto delle dimissioni volontarie
presentate dalla dipendente a decorrere dal 01.02.2026 (ultimo giorno lavorativo
31.01.2026);

Verificato che alla data di cessazione del servizio la dipendente in questione
vantava n. 36 giorni di ferie maturate e non godute;

Ricordato che, nell’ottica del contenimento della spesa pubblica, 1’art. 5,
comma 8, D.L. 95/2012 e il Cenl Funzioni Locali vigente pro tempore stabiliscono il
divieto di monetizzazione delle ferie residue, fatte salve quelle non godute per
esigenze di servizio;

Dato atto che, a causa della difficile reperibilita di infermieri sia tramite
agenzie di somministrazione che in regime di libera professione, ed in attesa di
espletamento di regolare procedura concorsuale prevista dal Piao per 1’anno in corso,
la dipendente ¢ stata impossibilitata a fruire delle ferie maturate prima del termine del
preavviso di dimissioni;

Ritenuto, sulla base delle motivazioni sopra indicate, nonché sulla base
dell’orientamento  giurisprudenziale assolutamente maggioritario (cfr. Cass.
13691/2025, Corte di Giustizia UE C-218/22 18.01.2024), con la prassi
amministrativa e con gli orientamenti della magistratura contabile, sussistere nel caso
di specie tutti i presupposti di fatto per il pagamento delle ferie maturate alla data del
31.01.2026 e non godute e/o godibili per esigenze organizzative;



Valutato che I’ammontare complessivo delle giornate di ferie non godute
ammonta a complessivi n. 36 giorni e che la somma complessiva derivante dalla
liquidazione delle stesse ammonta a complessivi € 3.152,17;

Visto 1l Bilancio di Previsione 2026

DETERMINA

1. di prendere atto di quanto riportato in premessa € qui richiamarlo a facente
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di impegnare la somma complessiva di € 3.152,17 a titolo di pagamento
dell’indennita sostitutiva di ferie maturate e non godute pari a complessivi € 3.152,17
per n. 36 giorni di ferie maturate e non godute in favore della ex dipendente matr. 27,
cessata dal servizio per dimissioni volontarie con decorrenza 01.02.2026;

3. di imputare la spesa ai seguenti conti del Bilancio di Previsione 2026:
« Stipendi personale dip. ass.e inferm. (3.20.40.10.10.20) = € 2.468,41;
e Contrib. INPS ex INPDAP pers.ass.inferm. (3.20.40.20.20) = € 587,49;
* IRAP metodo retributivo pers.assist.inf. (3.20.40.40.20) = € 96,27;

4. di dare atto che la presente determinazione, ai sensi dell’art. 16 dello “Statuto
Organico” dell’Ente:

- va pubblicata sul sito Istituzionale dell’Ente per 15 giorni;

- va inserita nel fascicolo delle determinazioni, tenuto presso I’ufficio Segreteria.



