PIO OSPIZIO SMICHELE

Via Sterzi n® 139
37054 Nogara (VR)
Tel. 0442 88076
p.i. 00553710237 — c.f. 80009870231

Prot. 447 Nogara, li 06.11.2026

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE MEDIANTE PROGRESSIONE DI
CARRIERA CD. “VERTICALE” PER IL RECLUTAMENTO DIN. 1
FUNZIONARIO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DA ADIBIRE AL
SERVIZIO INFERMIERISTICO DELL’ENTE

Termine per la presentazione delle domande: 18.11.2026

In attuazione del Piano dei Fabbisogni di Personale (PIAO) per il triennio 2026-2028,
secondo quanto previsto dall’art. 52, c. 1-bis d.lgs. 165/2001, dall’art. 13 del Cenl
Funzioni Locali 16.11.2022 e dal vigente “Regolamento per la disciplina delle
progressioni verticali “in deroga””, ¢ indetta una procedura selettiva per 1’assunzione
di n. 1 Funzionario a tempo pieno ed indeterminato, mediante progressione verticale
tra le Aree di inquadramento, con il profilo di Infermiere.

I requisiti di partecipazione e il procedimento selettivo sono regolati come segue.

Art. 1 — Requisiti di partecipazione

Possono partecipare alla selezione 1 dipendenti in possesso dei seguenti requisiti:

- essere dipendente a tempo indeterminato di questo Ente;

- a) laurea (triennale o magistrale) e almeno 5 anni di esperienza maturata nell’area
degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di
qualificazione

oppure

b) diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza
maturata nell’area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente
sistema di1 classificazione;

- essere in possesso della laurea in Scienze Infermieristiche o diploma di Infermiere o
titolo equipollente.

Art. 2 — Modalita di presentazione della candidatura

Per partecipare alla selezione, 1 dipendenti in possesso dei requisiti di cui all’art. 1)
dovranno presentare la domanda di partecipazione compilando in ogni sua parte e
sottoscrivendo lo schema allegato al presente avviso, dichiarando il possesso di tutti i
requisiti di partecipazione e allegando una copia di un proprio valido documento di

riconoscimento e il proprio curriculum vitae aggiornato e sottoscritto.
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A pena di esclusione, la candidatura dovra essere presentata e protocollata dall’Ente
entro il termine perentorio sopracitato. E onere e responsabilita esclusiva del
candidato verificare il recapito della candidatura.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione implica accettazione
di tutte le condizioni previste dal presente avviso, nonché di tutte le norme
regolamentari vigenti.

Art. 3 — Validita e regolarizzazione della candidatura

La Direzione svolgera una verifica circa la corretta predisposizione delle candidature
e la sussistenza dei requisiti di partecipazione. In caso di candidature viziate da
irregolarita o incompletezze sanabili, invitera i1 candidati a regolarizzarle entro la data
che verra comunicata.

Le candidature per le quai non sia comunicata 1’esclusione (e fino al momento in cui
I’esclusione dovesse essere disposta) sono da ritenersi automaticamente ammesse alla
procedura.

I1 difetto dei requisiti prescritti da questo avviso comporta 1’esclusione dalla
procedura.

Sono motivi di esclusione non sanabili:

candidatura pervenuta oltre il termine;

mancata sottoscrizione della domanda;

omissione nella candidatura di nome e cognome del candidato;

mancanza di uno o piu requisiti di partecipazione;

dichiarazioni false o comunque non veritiere contenute nella candidatura.

Art. 4 — Nomina della commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice sara presieduta e nominata dal Segretario Direttore
dell’Ente.

Art. 5 — Procedura selettiva e assunzione

La commissione svolgera la valutazione delle candidature sulla base dei titoli
presentati da ciascun candidato. Non saranno presi in considerazione titoli presentati
o dichiarati successivamente al termine di presentazione delle candidature o titoli non
documentati.

La commissione attribuira i seguenti punteggi, secondo quanto previsto dall’art. 5 del
Regolamento per la disciplina delle progressioni verticali tra Aree:
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Criterio

Dettaglio

Punteggio

Esperienza maturata nell’area di
provenienza, anche a tempo
determinato

Servizio prestato
nell’Amministrazione anche a
tempo determinato, per un
periodo eccedente il minimo
richiesto per 1’ammissione,
nell’area immediatamente
inferiore a quella oggetto della
selezione; non si computano le
frazioni di anno inferiori a sei
mesi e si considerano come
anno pieno le frazioni uguali o
superiori a sei mesi.

Per il servizio prestato presso:
Pio Ospizio San Michele (punti
5 per ogni anno o fraz.
Superiore a 6 mesi);

presso altre PP.AA. (punti 3 per
ogni anno o fraz. Superiore a 6
mesi).

Max 50 punti

Titolo di studio

Diploma di scuola secondaria di
secondo grado: punti 10
Laurea: punti 20

Max 20 punti

Competenze professionali

mediante
apposita

Da accertare
colloquio con
commissione.

I1 colloquio consistera in quesiti
volti ad accertare, nell’ambito
delle attivita lavorative gestite
dal candidato, la capacita del
medesimo di utilizzare e
applicare nozioni teoriche e
pratiche per la soluzione di
problemi  specifici e casi
concreti, ascrivibili all’Area per
la quale concorre.

Max 30 punti
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L’esito dei lavori della commissione ¢ finalizzato mediante la compilazione della
graduatoria di merito, in ordine decrescente dal punteggio risultante dall’applicazione
dei suddetti criteri a ciascuna candidatura ammessa alla selezione.

I1 Direttore dell’Ente, una volta verificata la regolarita delle operazioni di selezione,
procedera all’approvazione della graduatoria e all’individuazione del vincitore,
mediante propria determinazione.

Le ferie maturate e non godute nell’ambito del precedente rapporto di lavoro, ai sensi
dell’art. 15 Cenl 16.11.2022, vengono trasferite nel nuovo rapporto di lavoro.
Altrettanto accade per le ore di permesso retribuito spettanti e non ancora fruite nel
corso dell’anno. Non ¢ consentita la monetizzazione delle ferie residue.

La procedura non da luogo a graduatoria utilizzabile per successive, distinte,
procedure assunzionali.

Art. 6 — Comunicazioni ai candidati

Tutte le informazioni di carattere generale, successive alla pubblicazione del presente
avviso, saranno comunicate esclusivamente mediante utilizzo della sezione
“Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso”.

Dalla data di tali pubblicazioni decorreranno 1 termini assegnati per eventuali ricorsi.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

In ottemperanza alle disposizioni del GDPR 679/2016, si comunica che i dati
personali del partecipante, dichiarati nella domanda, allegati alla medesima e/o forniti
da terzi al fine di effettuare le verifiche sulle autocertificazioni, sono raccolti e trattati
da “Pio Ospizio San Michele” al fine della esecuzione degli adempimenti e delle
procedure relative al presente bando, nonché per I’utilizzo della relativa graduatoria.
I dati sono trattati da parte dell’Ente secondo le finalita e con le modalita di seguito
elencate:

- 1 dati, anche di carattere particolare e giudiziario di cui agli artt. 9 e 10 del GDPR,
sono trattati per le finalita istituzionali dell’Ente e in particolare al fine di permettere
lo svolgimento delle procedure concorsuali nonché di produrre un elenco di idonei
per la stipula dei successivi contratti;

il Titolare trattera gli stessi senza il consenso espresso dell’interessato per
I’esecuzione di un compito di interesse pubblico, di cui all’art. 6 lett. e) art. 9 lett. g)
del GDPR.
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Il conferimento dei dati € obbligatorio per poter partecipare al presente bando; in
mancanza non sara possibile dare corso alle procedure concorsuale.

Il trattamento riguarda qualunque operazione e complesso di operazioni, svolti con o
senza ’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, concernenti la raccolta,
la registrazione, 1’organizzazione, la conservazione, 1’elaborazione, la modificazione,
la selezione, I’estrazione, il raffronto, I’utilizzo, 1’interconnessione, il blocco, la
comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione dei dati.

Il trattamento dei dati avviene con procedure atte a garantirne la sicurezza.

I dati possono essere utilizzati e comunicati per 1 fini istituzionali dell’Ente,
all’interno dell’Ente tra gli autorizzati del trattamento ed all’esterno per gli
adempimenti relativi al bando, come quelli connessi alla pubblicita legale e alla
trasparenza.

I dati raccolti saranno trattati per il tempo necessario all’espletamento delle attivita
connesse al bando di gara in oggetto e successivamente conservati nei termini
legislativamente previsti.

Il concorrente ha diritto di conoscere, cancellare, rettificare, aggiornare, integrare,
nonché all’applicazione degli altri diritti riconosciuti di cui dall’artt. 15, 16, 17, 18
GDPR. Per I’esercizio dei propri diritti il concorrente potra rivolgersi al Titolare del
Trattamento o al Responsabile della Protezione dei Dati.

Il titolare del trattamento dei dati € 'IPAB “Pio Ospizio San Michele” nella figura
del legale rappresentante pro tempore.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD / DPO) ¢ I’ Avv. Guido Paratico, del
Foro di Mantova.

Il Segretario Direttore
Bubola dott.ssa Marta
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