
DESCRIZIONE 2016 2025 2026

T11) TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE 96.212,73 96.212,73 92.767,78

1) UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 83.080,00

2) INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 0,00

3) INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 2.850,00

4) INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 0,00

5) RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 0,00

6) RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL
2008-09)

2.393,84

7) INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001) 0,00

8) INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL
1998-2001)

0,00

9) INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001
PARTE FISSA)

5.852,70

10) RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011 2.036,19

11) RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con segno
meno)

0,00

36) DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA - ART. 1 COMMA 236 LEGGE 208/2015 0,00

37) DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA - ART. 23 COMMA 2 DEL D.LGS. 75/2017 0,00 0,00

38) CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI - ARTICOLO 9 D.L. 78/2010 0,00 0,00 0,00

12) ART. 67 COMMA 1 CCNL 2016-2018 - RISORSE STABILI 2017 COME CERTIFICATE AL LORDO DELLE E.Q. 96.212,73 96.212,73

13) ART.67 COMMA 2 LETT.C) CCNL 2016-2018 - ANZIANITA’ E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO ANNO
PRECEDENTE

0,00 81,77

75) ART.67 COMMA 2 LETT.D) RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 0,00 0,00

40) ART.67 COMMA 2 LETT.E) CCNL 2016-2018 - INCREMENTO ALTRO PERSONALE TRASFERITO 0,00 0,00

42) ART.67 COMMA 2 LETT.F) CCNL 2016-2018 - INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE ORGANICO PERSONALE
DIRIGENZIALE REGIONI

0,00 0,00

41) ART.67 COMMA 2 LETT.G) CCNL 2016-2018 - INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE LAVORO STRAORDINARIO 0,00 0,00

83) ART.67 COMMA 2 LETT.H) CCNL 2016-2018 - NUOVE ASS. ART. 33 cc 1-2 DL34/19 0,00
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100) ART.79 COMMA 1 LETT.C) CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021 (incrementi per aumento del personale) 0,00 0,00

118) ART.79 COMMA 1 LETT.C) CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021 NUOVE ASS. ART. 11 c 1 lett.b) DL 135/18 0,00

64) ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' 0,00 0,00

57) ART.67 COMMA 2 LETT.E) CCNL 2016-2018 -DECURTAZIONI PERSONALE TRASFERITO PER DISPOSIZIONI DI
LEGGE

0,00 0,00

58) ART.67 COMMA 2 LETT.E) CCNL 2016-2018 -DECURTAZIONI ALTRO PERSONALE TRASFERITO 0,00 0,00

59) ART.7 COMMA 4 LETT.U) CCNL 2016-2018 -DECURTAZIONI RISORSE DESTINATE E.Q. 0,00 0,00

119) ART. 20 COMMA 1 LETT. B) CCNL 2022-2024 - DECURTAZIONE PER INCREMENTO FONDO STRAORDINARIO (Enti
senza dirigenza)

0,00

120) DECURTAZIONE PER CONGLOBAMENTO INDENNITA' DI COMPARTO 0,00 3.526,72

87) ARTICOLO 1 c 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente 0,00 0,00

66) ALTRE DECURTAZIONI 0,00 0,00 0,00

T12) TOTALE RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 0,00 6.799,50 7.854,97

15) ART.67 COMMA 2 LETT.A) CCNL 2016-2018 - importo di € 83,20 pro-capite per dipendente al 31.12.2015 2.080,00 2.080,00

14) ART.67 COMMA 2 LETT.B) CCNL 2016-2018 - DIFFERENZIALI DI PROGRESSIONE 0,00 1.125,00 1.125,00

39) ART.67 COMMA 2 LETT.E) CCNL 2016-2018 - INCREMENTO PERSONALE TRASFERITO PER DISPOSIZIONI DI LEGGE 0,00 0,00

99) ART.79 COMMA 1 LETT.B) CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021 (84,50 euro per dipendente presente al 31/12/2018) 2.450,50 2.450,50

101) ART.79 COMMA 1 LETT.D) CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021 (differenziali aumenti contrattuali per progressione
economica)

1.144,00 1.144,00

102) ART.79 COMMA 1-bis CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021 (Differenze stipendiali EX B3-EX B1 EX D3-EX D1. Risorse già
a carico del bilancio)

0,00 0,00

116) INCREMENTO RISORSE STABILI DECRETO 25/2025 Art. 14 comma 1-bis nel limite massimo del 48 % degli stipendi
tabellari

0,00 0,00

121) ART. 58 COMMA 1 CCNL FUNZIONI LOCALI 2022-2024 - INCREMENTO 0,14% M.S. 2021 ANNO CORRENTE 1.055,47

62) ART.40 COMMA 3-q DLGS. 165/2001 - DECURTAZIONE ANNO PER PIANI DI RECUPERO 0,00 0,00 0,00

63) ART.4 D. 16/2014 - DECURTAZIONE ANNO PER PIANI DI RECUPERO 0,00 0,00 0,00

T1) TOTALE RISORSE STABILI 96.212,73 103.012,23 100.622,75

T21) TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE 24.062,20 40.201,48 40.119,71
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46) ART. 56-ter CCNL 2016-2018 - RISORSE SERVIZI AGGIUNTIVI POLIZIA LOCALE INIZIATIVA PRIVATA 0,00 0,00

16) SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL
1998-2001)

0,00

76) ART.67 COMMA 3 LETT.A) SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15,
C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) ATTIVITA ORDINARIAMENTE RESE

0,00 0,00

18) SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01) 0,00

23) COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART.27 CCNL 14.9.2000)
SOGGETTE AL LIMITE

0,00

17) ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA C) RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57,
L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)

0,00 0,00 0,00

48) ART.67 COMMA 3 LETT.C) CCNL 2016-2018 -ALTRE SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE 0,00 0,00

19) NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001
PARTE VARIABILE)

18.402,20

73) CONSEGUIMENTO OBIETTIVI ENTE DEFINITI NEL PIANO DELLA PERFORMANCE 0,00 0,00

22) IMPORTO RIA UNA TANTUM PERSONALE CESSATO ANNO PRECEDENTE (ART. 67 C. 3 LETT D) CCNL 2016-2018) 0,00 18,87

47) ART. 56-quater CCNL 2016-2018 - PROVENTI VIOLAZIONE CODICE STRADA 0,00

115) ART.79 COMMA 2 LETT.C) CCNL 2019-2021 (adeguamento fondo per scelte organizzative, gestionali e di politica
retributiva,importo da proventi codice della strada ex articolo 208)

0,00 0,00

21) MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000) 0,00

50) ART.67 COMMA 3 LETT.F) CCNL 2016-2018 -MESSI NOTIFICATORI 0,00 0,00

51) ART.67 COMMA 3 LETT.G) CCNL 2016-2018 -RISPARMI PERSONALE DA CASE DA GIOCO 0,00 0,00

103) ART.79 COMMA 2 LETT.B) CCNL 2019-2021 -INTEGRAZIONE 1,2% MONTE SALARI ANNO 1997 5.660,00 5.660,00

104) ART.79 COMMA 2 LETT.C) CCNL 2019-2021 (adeguamento fondo per scelte organizzative, gestionali e di politica
retributiva)

34.541,48 34.440,84

54) Art. 23 CC. 4,6 DLGS. 75/2017 - RISPARMI SPERIMENTAZIONE 0,00 0,00

55) ART.67 COMMA 3 LETT.K) CCNL 2016-2018 -INTEGRAZIONE PERSONALE TRASFERITO IN CORSO D'ANNO 0,00 0,00

20) INTEGRAZIONE 1,2% MONTE SALARI ANNO 1997 - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 5.660,00

80) ART.4 COMMA 2 CCNL 2008-2009 DEL 31/07/2009 0,00

T22) TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 1.500,00 1.325,79 3.436,74

ART.67 COMMA 3 LETT.A) SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15,
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77) C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) ATTIVITA NON ORDINARIE 0,00 0,00

30) RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4
E 5, DL 98/2011)

0,00

78) RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 67, COMMA 3, lett.B) 0,00 0,00

28) COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART.27 CCNL 14/9/2000) NON
SOGGETTE AL LIMITE

0,00

44) ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA C) DAL 2018 ART. 9 L.114/14, Art. 21 C. 1 R.D. 1611/33 - COMPENSI AVVOCATI
carico controparti

0,00 0,00

84) ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA C) DAL 2018 ART. 9 L.114/14, Art. 21 C. 1 R.D. 1611/33 - COMPENSI AVVOCATI
spese compensate

0,00 0,00

98) ART. 67 COMMA 3 LETT.C) CCNL 2016-2018 -ALTRE SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (ETEROFINANZIATE) 0,00 0,00

45) ART. 67 COMMA 3 LETT.C) CCNL 2016-2018 - ART. 70-ter CCNL 2016-2018 - CONTRIBUTI ISTAT E ENTI PUBBLICI
AUTORIZZATI

0,00 0,00

85) ARTICOLO 1 c 1091 L 145/2018 - Rec. ev. IMU e TARI (ART. 67, C.3, lett. C), CCNL 2016-2018; ART. 79, C.2, lett. A),
CCNL 2019-2021)

0,00 0,00

86) ARTICOLO 4 c 9 DL 19/2020 - Ris ind ord pubbl PL attiv Covid-19 0,00

25) ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) 0,00

26) QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006) -
risorsa ad esaurimento (vedi informazioni)

0,00 0,00 0,00

27) INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX ART. 113 D.LGS. 50/2016 E ART. 45 D. LGS. 36/2023 0,00 0,00 0,00

29) SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL
1998-2001)

0,00

111) ART.79 COMMA 1 LETT.B) CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021 (84,50 euro per dipendente presente al 31/12/2018 una
tantum per gli anni 2021-2022)

0,00

105) ART.79 COMMA 2 LETT.D) CCNL 2019-2021 (risparmio sul fondo straordinari dell'anno precedente) 0,00 0,00

24) ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) 1.500,00

106) ART.80 COMMA 1 CCNL 2019-2021 (risparmio sul fondo risorse decentrate dell'anno precedente) 0,00 0,00

107) ART.79 COMMA 3 CCNL 2019-2021 (0,22% monte salari 2018 parte fondo) 1.325,79 1.325,79

108) DECRETO LEGGE 13/2023 risorse per attuazione PNRR (per gli anni dal 2023 al 2026) Fondo CCDI 0,00 0,00

122) ART. 58 COMMA 1 CCNL FUNZIONI LOCALI 2022-2024 - INCREMENTO 0,14% M.S. 2021 QUOTA FONDO ANNI 2.110,95
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2024-2025

123) ART. 58 COMMA 2 CCNL FUNZIONI LOCALI 2022-2024 - INCREMENTO 0,22% M.S. 2021 QUOTA FONDO 0,00

124) ART. 58 COMMA 2 CCNL FUNZIONI LOCALI 2022-2024 - INCREMENTO 0,22% M.S. 2021 QUOTA FONDO ANNO 2025 0,00

65) ALTRE RISORSE VARIABILI 0,00 0,00

T2) TOTALE RISORSE VARIABILI 25.562,20 41.527,27 43.556,45

TG) TOTALE FONDO PERSONALE DIPENDENTE 121.774,93 144.539,50 144.179,20

TNV) TOTALE DELLE VOCI SOGGETTE AL VINCOLO 120.274,93 136.414,21 132.887,49

31) FONDO STRAORDINARIO 0,00 0,00 0,00

91) ART. 14 Ccnl 98-01 - Ris straordinario ordinario anno 2017 0,00

92) ART. 39 Ccnl 14.9.00 - Ris straordinario elettorale 0,00

93) ART. 39 Ccnl 14.9.00 - Ris straord eventi str e cal naturali

94) ART. 115 DL 18/20 - Ris straord COVID-19 Polizia Locale

95) Altre risorse a carico del Bilancio per STRAORDINARIO 0,00

125) ART. 20 COMMA 1 LETT. B CCNL 2022-2024 - INCREMENTO FONDO STRAORDINARIO (Enti senza dirigenza) 0,00

96) ART. 67 c 2 L G Ccnl 16-18 - RIDUZIONI STABILI STRAORDINARIO A FAVORE DEL FONDO 0,00 0,00

97) ALTRE DECURTAZIONI SU STRAORDINARIO 0,00 0,00

32) ART. 17 CCNL 2019-2021 - FONDO EQ FINANZIATO DA BILANCIO 16.139,28 0,00 0,00

67) ARTT 15 c 4, 67 c 1 CCNL 2016-2018 - RISORSE DESTINATE P.O. 2017 0,00

68) ART 7 c 4 L U CCNL 2016-2018 - INCREMENTO RISORSE DESTINATE E.Q. 0,00 0,00

88) ART. 11bis COMMA 2 DL 135/18 INCREMENTO RISORSE DESTINATE E.Q. DA RINUNCE ASS.LI (ESCLUSE DAL
LIMITE) (di cui della 32)

0,00 0,00

89) ART 33 cc 1-2 DL34/19 - Quota parte destinata alle E.Q. 0,00 0,00

109) ART. 79 c.3  CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021 - FONDO E.Q. DA ESCLUDERE DAL LIMITE (0,22% monte salari 2018
parte EQ) (di cui della 32)

0,00 0,00

126) INCREMENTO FONDO P.O. DA ESCLUDERE DAL LIMITE: ART. 58 c.2  CCNL FUNZIONI LOCALI 2022-2024 (0,22% M.S.
2021 parte EQ) (di cui della 32)

0,00

128) INCREMENTO FONDO P.O. DA ESCLUDERE DAL LIMITE: ART. 58 c.2  CCNL FUNZIONI LOCALI 2022-2024 ANNO 2025 0,00
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(0,22% M.S. 2021 parte EQ) (di cui della 32)

90) Altre risorse a carico del Bilancio per E.Q. 0,00 0,00

69) ART 15 c 7 CCNL 2016-2018 - RIDUZIONE RISORSE DESTINATE E.Q. 0,00 0,00

70) ALTRE DECURTAZIONI SU E.Q. 0,00 0,00 0,00

112) RETRIBUZIONE ACCESSORIA DEL SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00

110) ART. 8 COMMA 3 DECRETO LEGGE 13/2023 risorse per attuazione PNRR (per gli anni dal 2023 al 2026) Segretario 0,00 0,00

127) ART. 61 c.3 CCNL 2019-2021 - INCREMENTO 0,22% MONTE SALARI 2018 SEGRETARIO COMUNALE (di cui della 112) 0,00

113) AUMENTI RETRIBUZIONE ACCESSORIA DEL SEGRETARIO GENERALE CCNL SUCCESSIVI AL 2016 (di cui della 112) 0,00 0,00

129) ART. 40 c.1 CCNL 2022-2024 - INCREMENTO 0,80% M.S.  2021 SEGRETARIO COMUNALE (di cui della 112) 0,00

130) ART. 40 c.1 CCNL 2022-2024 - INCREMENTO 0,80% M.S.  2021 SEGRETARIO COMUNALE - Anno 2024 (di cui della 112) 0,00

131) ART. 40 c.1 CCNL 2022-2024 - INCREMENTO 0,80% M.S.  2021 SEGRETARIO COMUNALE - Anno 2025 (di cui della 112) 0,00

132) ART. 40 c.2 CCNL 2022-2024 - INCREMENTO 0,22% M.S.  2021 SEGRETARIO COMUNALE (di cui della 112) 0,00

133) ART. 40 c.2 CCNL 2022-2024 - INCREMENTO 0,22% M.S.  2021 SEGRETARIO COMUNALE - Anno 2025 (di cui della 112) 0,00

TGNV) TOTALE DELLE VOCI SOGGETTE AL VINCOLO+ CONGLOBAMENTO INDENNITA' DI COMPARTO (riga 120) + FONDO
STRAORDINARIO + FONDO PO + ACCESSORIO SEGRETARIO

136.414,21 136.414,21 136.414,21

33) PERSONALE A INIZIO ANNO (al 1 gennaio) 0,00

34) PERSONALE A FINE ANNO (al 31 dicembre) 0,00

81) PERSONALE AL 31/12/2018 0,00 0,00

82) PERSONALE DELL'ANNO 0,00 0,00

PER) PERSONALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA 0,00

PRL) PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE

PIL) PERCENTUALE DI INCREMENTO DEL LIMITE 0,0000 %

VALORE UNITARIO FONDO PER L'ANNO 2018
(somma risorse stabili e variabili soggette al limite anno 2018 diviso il numero di dipendenti al 31.12.2018)

0,00 0,00 0,00

POSSIBILE AUMENTO COMPLESSIVO DEL FONDO PER L'ANNO
(valore unitario fondo 2018 per la differenza tra i dipendenti dell'anno e i dipendenti al 31.12.2018)

0,00 0,00 0,00

VALORE UNITARIO P.O. PER L'ANNO 2018 0,00 0,00 0,00
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(somma risorse relative al fondo P.O. anno 2018 diviso il numero di dipendenti al 31.12.2018)

POSSIBILE AUMENTO COMPLESSIVO DEL FONDO P.O. PER L'ANNO
(valore unitario fondo P.O. 2018 per la differenza tra i dipendenti dell'anno e i dipendenti al 31.12.2018)

0,00 0,00 0,00

POSSIBILE AUMENTO TOTALE DELL'ANNO DA DISTRIBUIRE ANCHE CON CRITERI DIVERSI DALLA PROPORZIONE
(somma dei valori complessivi per l'anno)

0,00 0,00 0,00

LRP) LIMITE ADEGUATO AGLI EVENTUALI INCREMENTI DI PERSONALE 136.414,21 136.414,21 136.414,21

IR1) RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO 0,00 0,00 0,00

IR2) POSSIBILE INCREMENTO DA APPORTARE AL FONDO 0,00 0,00 0,00

TOT_FONDO TOTALE FONDO PERSONALE DIPENDENTE ADEGUATO AL LIMITE 121.774,93 144.539,50 144.179,20

TOT_GEN TOTALE GENERALE SALARIO ACCESSORIO 137.914,21 144.539,50 144.179,20
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